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Ministero dell’Istruzione               

dell’Università  

e della Ricerca 
 

 
 Prot. n.  124/A43                Gravina in Puglia, 18 gennaio 2018 

 

AVVISO PUBBLICO PER 

LA SELEZIONE DI ESPERTO ESTERNO 
 

DOCENTE MADRE LINGUA INGLESE 
 

P.O.N. “Per la Scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-20 

Avviso pubblico prot.n. AOODGEFID\10862 del 16/09/2016 

Autorizzazione del M.I.U.R. prot. n. AOODGEFID/28616 del 13.07.17 

Progetto 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-142 

Annualità 2017/2018. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

PREMESSO CHE 

 

 il M.I.U.R., con avviso prot.n. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016, ha inviato le indicazioni preliminari per 

la presentazione, nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola – Competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-20, di “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire 

l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche” – 

relativi all’Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione 

scolastica e formativa - Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari 

fragilità, tra cui anche persone con disabilità (azioni di tutoring e mentoring, attività di sostegno didattico e di 

counselling, attività integrative, incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie 

di appartenenza, ecc.); 

 l’U.S.R. per la Puglia, con Circolare, prot. AOODRPU n. 15468 del 21.09.2016, ha richiamato l’attenzione 

delle Istituzioni Scolastiche statali sulla nota MIUR prot. n. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016; 

 il Collegio dei Docenti, con delibera n. 16 adottata nella seduta del 18/10/2016, ha aderito, nell’ambito del 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020, 

al Bando sopra menzionato;. 

 che l’Istituto ha predisposto, una proposta  relativa all’Obiettivo 10.1. “Riduzione del fallimento formativo 

precoce e della dispersione scolastica e formativa” – Azione 10.1.1 “Interventi di sostegno agli studenti 

caratterizzati da particolari fragilità, tra cui anche persone con disabilità (azioni di tutoring e mentoring, 

attività di sostegno didattico e di counselling, attività integrative, incluse quelle sportive, in orario 

extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.)”, approvata dal Collegio dei Docenti nella 

seduta del 18/10/2016 con delibera n. 17; 

 che il M.I.U.R., Dipartimento per l’Istruzione - Direzione Generale per gli Affari Internazionali - Uff. IV, 

con provvedimento prot. n. AOODGEFID/28616 del 13/07/2017, ha comunicato all’USR per la Puglia 

l’elenco regionale dei progetti autorizzati al finanziamento; 



 che l’USR per la Puglia, con nota prot. n. AOODRPU.0016724 del18.07.2017, ha trasmesso ai Dirigenti 

delle Istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado nella regione Puglia, la nota del MIUR sopra citata; 

 che l’Istituto Comprensivo “Santomasi Scacchi” di Gravina in Puglia è risultato beneficiario di suddetto 

finanziamento per la realizzazione del progetto 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-142; 

 che la pubblicazione della citata nota di autorizzazione del MIUR, costituisce, per le Istituzioni Scolastiche, 

la formale autorizzazione all’avvio delle attività e determina anche l’ammissibilità dei costi; 

 l’Autorità di Gestione sottolinea l’opportunità che l’avvio dei progetti venga programmato a partire dal mese 

di Settembre p.v.; 

 che le effettive attività formative e le relative spese dovranno concludersi entro il 31/08/2018; 

 

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico, giusto prot. n. 2199/A43 del 4 settembre 2017, relativo alla 

formale assunzione, nel programma annuale 2017 di questa Istituzione Scolastica, dell’Entrata 

Finalizzata di € 39.927,30 finanziata dai Fondi Strutturali Europei PON “Per la Scuola – 

Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-20, per la realizzazione del Progetto 10.1.1A-

FSEPON-PU-2017-142; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2016/19 aggiornato dal Collegio dei Docenti nella 

seduta del 10/10/2017 con delibera n. 11 e dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 17.10.2017 

con delibera n.5 nel quale è inserita la progettazione esecutiva degli interventi relativi al progetto 

10.1.1A-FSEPON-PU-2017-142; 

VISTE 

 

 

VISTA  

la delibera n. 13 adottata dal Collegio dei Docenti nella seduta del 10/10/2017 e la delibera n. 7 

adottata dal Consiglio di Istituto nella seduta del 17/10/2017 relative alla determinazione dei 

criteri per la selezione degli Esperti necessari per la realizzazione del suddetto progetto 

la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/0034815 del 02/08/2017 relativa alle indicazioni 

operative per il reclutamento degli esperti sia interni che esterni; 

VISTI l’allegato 2 dell’avviso prot. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017 e successiva nota prot. 

AOODGEFID/38115 del 18/12/2017, art. 2.2.h,  riguardante la selezione di esperti madre lingua 

nei corsi di lingua straniera; 

CONSIDERATA la necessità di reperire n. 1 Esperto Madre Lingua Inglese per la realizzazione del Modulo 

“PLAY ENGLISH” rivolto agli alunni della Scuola Primaria; 

VISTO il bando di selezione per l’individuazione di n. 1 Esperto madre lingua inglese, giusto prot. 

n.3715/A43 del 21 dicembre 2017, precedentemente pubblicato in data 21 dicembre 2017; 

CONSIDERATO che l’unica candida che ha presentato domanda non è in possesso dei titoli necessari per ricoprire 

l’incarico di Esperto Madre Lingua Inglese; 

VISTO il verbale n. 9 del 16/01/2017 relativo al reitero dell’avviso pubblico; 

 

LETTE 

 

le Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione dei progetti finanziati dal PON “Per la Scuola – Competenze e ambienti per 

l’apprendimento 2014-2020”. 

EMANA  

 

IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI COMPARATIVI. 

  

Questo Istituto intende avvalersi, nell’anno scolastico 2017/18, del seguente Esperto esterno all’Amministrazione 

Scolastica: 

ESPERTO DOCENTE MADRE LINGUA INGLESE 

 

per attività di docenza inerenti la seguente azione: 

 

Progetto 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-142 

MODULO Esperti Destinatari Periodo dal….al…. Ore 
Compenso 

orario lordo  

“PLAY ENGLISH” 
1 Esperto Madre 

Lingua Inglese 

Alunni 

Scuola Primaria 

“D. Nardone” 

gennaio – giugno 2018 30 € 70,00 



 OGGETTO DELLA PRESTAZIONE  

 

L’esperto, nell’espletamento delle attività, è tenuto a: 

o Progettare, in collaborazione con il Tutor, il percorso formativo da attuare con l’indicazione di obiettivi, attività, 

metodologie, strumenti, risorse. 

o Assicurare la propria presenza, agli incontri previsti per l’organizzazione delle attività. 

o Svolgere le attività, previste dal progetto, nell’assoluto rispetto del calendario e degli orari programmati dal G.O.P.. 

o Predisporre tre prove di verifica: in ingresso, intermedia e finale. 

o Assicurare la propria presenza agli incontri, con il Tutor, all’inizio dell’attività e in itinere, per la progettazione del 

piano di lavoro. 

o Accedere al sistema online GPU 2014-2020, tramite una password individuale comunicata contestualmente all’avvio 

delle attività, per la puntuale documentazione delle proprie unità formative e delle attività, aggiornando 

periodicamente i dati relativi agli argomenti del programma, allo svolgimento delle verifiche con le relative 

valutazioni, “all’upload” di tutta la documentazione inerente al percorso formativo, etc…. 

o Collaborare con il Referente per la Valutazione nel predisporre il materiale necessario per le azioni di monitoraggio e 

valutazione. 

o Predisporre una relazione finale sull’intervento svolto in collaborazione con il Tutor. 

o Rispettare quanto previsto dal D.Lgs 196/03 in materia di Privacy. 

o Produrre documentazione chiara e precisa dell’attività svolta. 

 

PERIODO E SEDE  DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ 

 

Le attività del modulo, si svolgeranno presso la sede della Scuola Primaria “D. Nardone” sita in via Fazzatoia – 

Gravina in Puglia (BA) in orario pomeridiano, presumibilmente nel periodo compreso tra febbraio e giugno 2018, con 

uno/due incontri settimanali ciascuno della durata di 2/3ore, secondo una calendarizzazione predisposta dal Dirigente. 

COMPENSO DELLA PRESTAZIONE 
 

Per tale impegno sarà riconosciuto un compenso orario omnicomprensivo di € 70,00, al lordo di qualsiasi onere a carico 

del Dipendente e dell’Amministrazione. 

Il pagamento del compenso pattuito verrà corrisposto per le ore effettivamente prestate e documentate, da rilevare 

dall’apposito registro delle presenze, ad avvenuto accreditamento dei fondi specifici da parte delle competenti autorità e 

pertanto nessuna responsabilità in merito agli eventuali ritardi potrà essere attribuita alla scuola.  

 
MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE – TERMINI  

 

Gli aspiranti dovranno far pervenire al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo "Santomasi Scacchi" C.so Aldo 

Moro, 51 Gravina in Puglia (BA), in busta chiusa con la dicitura “Selezione Esperto P.O.N. Progetto 10.1.1A-

FSEPON-PU-2017-142 - annualità 2017/18”.  

L’istanza dovrà essere, inoltre, corredata, pena l’esclusione: 

1. di dichiarazione di disponibilità utilizzando l’apposito modulo allegato al presente bando, riportante nome, 

cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e recapito telefonico, E-mail 

personale valida e funzionante per il recapito delle credenziali per l’accesso alla piattaforma e delle 

comunicazioni di servizio, l’attuale stato professionale e il titolo del modulo per il quale si partecipa alla 

selezione (Allegato n. 1); 

2. della tabella riassuntiva dei punteggi utilizzando l’apposito modulo disponibile presso la Segreteria d’Istituto ed 

allegato al presente Bando (Allegato n. 2);  

3. di dettagliato curriculum vitae professionale (modello Europeo). 

La domanda di partecipazione deve pervenire all’Ufficio Protocollo dell'Istituto entro e non oltre le ore 12,00 del 

giorno 02/02/2018 , pena l’esclusione dalla selezione. 

I dati riportati dall’aspirante assumono il valore di dichiarazioni sostitutive di certificazione rese ai sensi dell’art. 46 del 

D.P.R. n. 445/2000. Vigono al riguardo le disposizioni di cui all’art. 76, che prevedono conseguenze di carattere 

amministrativo e penale per l’aspirante che rilasci dichiarazioni non corrispondenti a verità. 

L’Amministrazione si riserva di accertare successivamente le dichiarazioni rese dagli aspiranti. 

L’Istituzione declina ogni responsabilità per le istanze pervenute oltre il termine indicato dal bando. 

 



CRITERI DI INDIVIDUAZIONE E GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

 

Le istanze, pervenute entro i termini stabiliti dal presente avviso, saranno valutate dalla commissione ad hoc, che 

verificato il possesso dei requisiti indispensabili di ammissibilità dei candidati, esaminerà i Curricula presentati e valuterà 

la documentazione prodotta. La valutazione dei titoli o requisiti avverrà con l’applicazione dei criteri e dei punteggi di 

seguito riportati: 

 

 

Nota*: 

DOCENTI “MADRE LINGUA” (come da All. II all’avviso prot.n. AOODGEFID\10862 del 16/09/2016) vale a dire:  

Cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto linguistico abbiano le competenze linguistiche 

ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo e che 

quindi documentino di aver:  

a) seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria alla  laurea) nel Paese straniero la 

cui lingua è oggetto del percorso formativo; 

b) seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria al diploma) nel Paese straniero la cui 

lingua è oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea conseguita in un Paese diverso da quello 

in cui è stato conseguito il diploma.  

Nel caso di cui al punto b): 

c) La laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente con il QCER “Quadro comune 

europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente nel 

caso in cui non si tratti di laurea specifica in lingue e letterature straniere.  

 

Saranno escluse dalla selezione le domande prive della firma di sottoscrizione e pervenute oltre i termini stabiliti. 

 

PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE PROVVISORIE/DEFINITIVE 
 

Sulla base dei punteggi attribuiti attraverso la valutazione dei curricula, utilizzando i criteri sopraelencati, la commissione 

elaborerà la graduatoria provvisoria di cui verrà data pubblicità mediante pubblicazione all'Albo della Scuola e sul sito 

web dell’Istituzione Scolastica. 

Trascorsi 15 giorni per eventuali reclami, sarà pubblicata la graduatoria definitiva. 
 

ASSEGNAZIONE INCARICO 
 

 L’incarico verrà assegnato al nominativo che occuperà il primo posto utile nella graduatoria definitiva, che sarà affissa 

all’Albo.  

In caso di parità di punteggio costituiranno elementi preferenziali: 

o la minore età anagrafica del candidato; 

o continuità di collaborazione con l’Istituto. 

SCUOLA PRIMARIA NARDONE  

SELEZIONE ESPERTO   

MODULO: Play English (Competenze in Lingua Inglese) 

REQUISITI INDISPENSABILI PER L’ACCESSO 

Docente “madre lingua inglese” (vedasi nota*)   

Competenza di tipo informatico  

REQUISITI VALUTABILI PUNTI P.ggio totale 

Master e Corsi di Perfezionamento post-laurea nell’ambito di pertinenza 3  Max p.ti 12 

Corsi di formazione/aggiornamento nell’ambito di pertinenza 2 Max p.ti 8 

Esperienza preparazione Certificazione Trinity e Cambridge 3  Max p.ti 9 

Esperienza di docenza nella Scuola (anni di ruolo) 0,5 per anno Max punti 6 

Esperienza nei Progetti P.O.N.  3  Max punti 12 

Competenza di tipo informatico per la gestione della piattaforma, 

certificata/documentabile  

3 

 

Max punti 3 

 

TOTALE 50 



L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, pienamente rispondente ai requisiti richiesti 

per l’affidamento dell’incarico. 

L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione del modulo di cui 

trattasi. 

   

PUBBLICAZIONE RISULTATI 

   

La graduatoria e i risultati della selezione saranno pubblicati all’Albo della Scuola e sul sito della medesima. Esiti positivi delle 

selezioni saranno comunicati direttamente agli interessati che si renderanno disponibili ad un eventuale incontro con il Dirigente 

Scolastico per un riscontro delle esperienze con gli obiettivi progettuali.  

Quanti non otterranno alcuna comunicazione, dovranno ritenere la propria candidatura non accolta. 

 

RINUNCIA E SURROGA 

 

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito formulata. 

La rinuncia potrà avvenire soltanto in forma scritta e dovrà essere  consegnata a mano presso l'Istituto o inviata 

esclusivamente a mezzo fax, con allegata fotocopia di documento di riconoscimento valido.  

 

DIRITTO DI ACCESSO E RECLAMO 

 

Ai sensi dell’art. 14, comma 7, del D.P.R. n.275/99 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

Scolastiche ai sensi dell’art. 21 L. 59/97” gli interessati possono proporre reclamo avverso le graduatorie provvisorie, 

direttamene al Dirigente Scolastico, mediante ricorso in carta semplice, entro 15 gg dalla data di pubblicazione all’Albo 

delle stesse, evidenziando le difformità riscontrate.  

Avverso le graduatorie definitive è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato 

entro 120 giorni. 

 

PRECISAZIONI 

 

La natura giuridica del rapporto che s’instaura con l’incarico di collaborazione esterna è quello di rapporto privatistico 

qualificato come prestazione d’opera intellettuale. Esso è pertanto disciplinato dagli artt. 2222 e seguenti del codice civile. 

Nel caso di aspiranti che abbiano già un rapporto di dipendenza con altra Pubblica Amministrazione, la stipula del 

contratto è subordinata alla preventiva autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza di cui all’art. 53 del D.Lgs. 

n.165/2001. 

PUBBLICIZZAZIONE 

 

Il presente bando viene pubblicizzato, in data 21/12/2017 mediante: 

o pubblicazione all’Albo dell’Istituto; 

o pubblicazione sul sito web della scuola, www.scuolasantomasi.gov.it, nella sezione PON;  

o invio tramite posta elettronica a: 

a. Wall Street English – info@wallstreet.it 

b. London Bridge – info@londonbridgesrl.com  

o invio tramite posta elettronica con cortese richiesta di pubblicizzazione e affissione all’Albo: 

a. alle Istituzioni Scolastiche della provincia di Bari; 

b. al Centro Territoriale per l’Impiego di Gravina in Puglia; 

c. alle testate giornalistiche locali agli indirizzi info@gravinalife.it e direzione@murgiatime.it; 

 

Ulteriori informazioni relative al presente avviso potranno essere richieste contattando direttamente il D.S. dott.ssa Maria 

Silvana MININNI o il collaboratore vicario prof. Nicola LAGONIGRO al n. 0803267691. 

Il Dirigente Scolastico 

Maria Silvana MININNI 
  Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi dell’art. 3, comma 2 D.Lgs. n. 39/1993 
 

http://www.scuolasantomasi.gov.it/
mailto:info@wallstreet.it
mailto:info@londonbridgesrl.com
mailto:info@gravinalife.it
mailto:direzione@murgiatime.it


ALLEGATO N. 1 (Allegato all’Avviso Pubblico  prot. n. 124/A43 del 18 gennaio 2018) 
 

Al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto Comprensivo “Santomasi Scacchi" 

Gravina in Puglia (BA) 
 

OGGETTO: 

Domanda di partecipazione alla selezione per l’assegnazione di incarico di Esperto per 

la realizzazione del modulo “PLAY ENGLISH” – del Progetto 10.1.1A-FSEPON-PU-

2017-142 nell’ambito del P.O.N. “Per la Scuola – Competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-20  - Annualità 2017/18. 
  

Il/la sottoscritta ________________________________________ , nato/a a ____________________________ il  

 _____________ , residente a ________________________ in via/piazza _________________________________ 

C.F. ____________________________ Telefono _____________________ cell. ___________________________ 

E.mail _______________________________________________ docente di ________________________________ 

presso _______________________________________ nell’a.s. 2017/18,  
 

CHIEDE 
 

di partecipare alla selezione per l’assegnazione di incarico di Esperto per il progetto in oggetto e per il seguente modulo: 
 

SCUOLA PRIMARIA “D. NARDONE” 

MODULO Ore  Compenso orario lordo Apporre una X 

“PLAY ENGLISH” – Inglese 30 € 70,00  
 

A tal fine, consapevole delle responsabilità penali e della decadenza da eventuali benefici acquisiti in caso di 

dichiarazioni mendaci 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità quanto segue: 
 

 di essere cittadino o di altro Stato membro dell’Unione Europea…………………. 

 di essere in godimento dei diritti politici ovvero ..................................................... 

 di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico o di non averne 

conoscenza; 

 di non avere in corso procedimenti di natura fiscale ovvero ……………………… 

 di non essere stato destituito da pubblico impiego; 

 di non essere dipendente di Pubblica Amministrazione;  (cancellare se non interessa) 

 di essere dipendente di Pubblica Amministrazione, e pertanto, in caso di aggiudicazione dell’incarico, si impegna ad 

esibire l’autorizzazione del Dirigente della propria sede di servizio al fine di poter svolgere la prestazione; (cancellare 

se non interessa) 

 di avere preso visione del bando; 

 di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae 

sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con D.P.R. 

28.12.2000 n. 445 

E SI IMPEGNA 

in caso di assegnazione di incarico: 

1. a svolgere lo stesso senza riserve e secondo il calendario predisposto dal G.O.P.; 

2. ad assicurare la propria presenza a tutti gli incontri di programmazione dell’attività; 

3. a produrre tutta la documentazione relativa all’attività richiesta dal regolamento del P.O.N.; 

4. a predisporre una relazione finale sull’intervento svolto in collaborazione con il Tutor. 
 

Si allega “Curriculum Vitae”. 
 

Gravina in Puglia, _________________________                  __________________________________ 
              (Firma) 

Ai sensi del D.Lgs. del 30/06/2003 n. 196, si autorizza l’Amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari 

per la gestione della presente istanza, ivi compresi quelli definiti “sensibili” dell’art. 4 comma 1 lettera d, per le finalità e per la durata necessari per 

gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 

riconosciuta, da disposizione di legge, la facoltà di accedervi. Si riserva di esercitare i diritti previsti all’art. 7 del D.Lgs. del 30/06/2003 n. 196 che 

prevede tra gli altri, quello di ottenere la cancellazione, la rettifica, l’aggiornamento dei dati.   

                                                                              

               ___________________________________ 
    (Firma)



 

L’attività oggetto del presente documento,  

nell'ambito del Programma Operativo Nazionale 2014-2020 “Per la Scuola - competenze e ambienti per l’apprendimento” 

è finanziata dal Fondo Europeo di Sviluppo Regionale a titolarità del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e Ricerca. 

 

ALLEGATO N. 2      (Allegato all’Avviso Pubblico prot. n. 124/A43 del 18 gennaio 2018) 
  

TABELLA DEI PUNTEGGI PER LA SELEZIONE DELL’ESPERTO MADRE LINGUA INGLESE PER IL MODULO “PLAY ENGLISH” 
   

Il/La sottoscritt __ ______________________________________ DICHIARA sotto la propria responsabilità di essere in possesso dei requisiti valutabili, previsti dal bando e 

riscontrabili dalla documentazione allegata. 

REQUISITI INDISPENSABILI PER L’ACCESSO  A cura del richiedente A cura della commis. 

Docente madre lingua inglese    

Competenza di tipo informatico    

REQUISITI VALUTABILI Specificare i Titoli di Studio e Professionali PUNTEGGIO PUNTEGGIO 

Master e Corsi di Perfezionamento post - laurea nell’ambito di 

pertinenza  

(P.ti 3 per abilitazione per un max. di 12) 

1.   

2.   

3.   

4.   

Corsi di Formazione/aggiornamento nell’ambito di pertinenza 

(p.ti 2 per corso per un max. di 8) 

1.   

2.   

3.   

4.   

Esperienza preparazione Certificazione Trinity e Cambridge 

(p.ti 3 per corso per un max. di 9) 

1.   

2.   

3.   

Esperienza di docenza nella Scuola (anni di ruolo) 

(p.ti 0,5 per anno - max.6) 
   

Esperienza in qualità di esperto nei Progetti P.O.N. 

(p.ti 3 per esperienza per un max. di 12) 

1.   

2.   

3.   

4.   

Competenza di tipo informatico, certificata/documentabile (P.ti 3)      
DICHIARA 

ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, di essere consapevole: 

o delle responsabilità penali cui può andare incontro e della decadenza di eventuali benefici acquisiti, in caso di dichiarazioni mendaci o di esibizioni di atto falso o contenente 

dati non più rispondenti a verità; 

o delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci.   

Gravina in Puglia, ____________________________                        

                                                                Firma_________________________________ 


